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PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA
PARA PROFESSOR FORMADOR DO CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU EM
GESTAO DA ESCOLA PUBLICA DE ENSINO MEDIO (GEPEM), NA MODALIDADE A
DISTANCIA, DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO - (UEMA), NO AMBITO DO
SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB)

A Universidade Estadual do Maranhdao (Uema), por meio do Nucleo de Tecnologias para Educagio
(Uemanet), torna publico que, no periodo de 14.08.2025 a 28.08.2025, estardo abertas as inscrigdes para
formagdo de Cadastro de Reserva para Professor Formador do Curso de Pdés-Graduacao Lato Sensu em
Gestao da Escola Publica de Ensino Médio (Gepem), na modalidade a distancia, observadas as condi¢des
contidas neste Edital, bem como as normas estabelecidas na Resolu¢ao n.° 1687/2023 — CEPE/UEMA ¢ suas
alteragdes, na Lei n.° 11.502, de 11 de julho de 2007, na Portaria da CAPES n.° 309, de 27 setembro de 2024,
na Portaria da CAPES n.° 33, de 16 de fevereiro de 2023, e na Instrucdo Normativa CAPES n.° 01, de 01 de
outubro de 2024, que estabelecem orientacdes e diretrizes para o pagamento de bolsas de estudo e de
pesquisa a participantes da preparacdo e execugdo de cursos dos programas de formagdo superior, inicial e
continuada, no ambito do Sistema da Universidade Aberta do Brasil (UAB); no Decreto n.® 5.800, de 08 de
junho de 2006, que dispde sobre o Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB); na Lei n.° 15.142, de 03 de
junho de 2025, que reserva as pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas o percentual de 30% (trinta
por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos e nos processos seletivos simplificados para o
recrutamento de pessoal nas hipdteses de contratacdo por tempo determinado e no decreto n® 12.536 de 27 de
junho de 2025, que regulamenta a lei federal n® 15.142 de 3 de junho de 2025; na Instru¢do Normativa
Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261 de 27 de junho de 2025; na Lei n® 11.638 de 23/12/2021, que institui o
Estatuto Estadual dos Povos Indigenas e cria o Sistema Estadual de Prote¢do aos Indigenas no Estado do
Maranhdo; no Decreto n® 8.727, de 28 de abril de 2016, que dispde sobre o uso do nome social e o
reconhecimento da identidade de género de pessoas travestis e transexuais no ambito da Administragao
Publica Federal direta, autarquica e fundacional e; na Lei Estadual n° 11.021, de 14 de maio de 2019, que
dispde sobre o reconhecimento e direito do uso do nome social para pessoas trans nos orgidos da

Administragdo Publica Estadual e da outras providéncias, no Estado do Maranhao.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este processo de sele¢do serd realizado com a participagdo de docentes efetivos do quadro da Uema e
de candidatos externos, que atendam aos requisitos obrigatdrios estabelecidos no item 4 deste edital e
destina-se & Formacgdo de Cadastro de Reserva, conforme Quadro Demonstrativo de Vagas e Habilitacao
Minima Exigida (Apéndice I), de Professores Formadores para o Curso de Pés-Graduacao Lato Sensu em

Gestio da Escola Publica de Ensino Médio (Gepem), na modalidade a distancia da Universidade Estadual
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do Maranhao — Uema.

1.1.1 Os docentes efetivos do quadro da Uema terdo prioridade nesta seleciao, sendo admitida a ocupagdo de
vagas nao preenchidas por candidatos externos.

1.2 O processo de Selecao Simplificada sera regido por este Edital, seus anexos e posteriores retificacdes,
caso existam e executado pelo Nucleo de Tecnologias para Educacdo (Uemanet) e por uma Banca
Avaliadora.

1.3 A Banca Avaliadora, instituida pelo Uemanet, por meio de publicagdo no site
https://uemanet.uema.br, criada especificamente para este fim, sera composta por membros titulares e
membros suplentes, que irdo conduzir juntamente com a equipe de Seletivos do Uemanet as etapas do
Processo de Selecao.

1.4 Este processo de Sele¢do Simplificada terd validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicagdo do
Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a interesse da Instituicao.

1.5 Esta selecdo ndo gera qualquer vinculo empregaticio com o Uemanet/Uema, seja ele de natureza
estatutdria ou celetista, sendo de carater temporario na qualidade de bolsista e podendo ser rompido a
qualquer tempo, se observado desempenho insatisfatorio das atribui¢cdes de Professor Formador, identificado
mediante relatdrios.

1.6  As atribuicdes e pré-requisitos do bolsista estao discriminados neste Edital.

1.7 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicagdes relativas a este processo de
selecdo, bem como conhecer as normas complementares.

1.8 No Termo de Compromisso declarara ter ciéncia dos direitos e das obrigagdes inerentes a qualidade
de bolsista na funcao de Professor Formador e que a inobservancia dos requisitos, e/ou se praticada qualquer
fraude, implicard no cancelamento da(s) bolsa(s), com a restitui¢do integral e imediata dos recursos.

1.9  Nao ¢ permitido acimulo de bolsas. Portanto, candidatos ja participantes de outros programas de
fomento a estudo e pesquisa do Governo Federal, tais como: UAB, e-Tec, PARFOR, SEB, FNDE, CNPq,
deverdo estar atentos para evitar a sobreposicdo de periodos de vinculacdo entre os programas, salvo
disposicdes da Portaria CAPES n° 133, de 10 de julho de 2023.

1.10 E vedada, aos alunos dos cursos de pés-graduagdo, na modalidade a distdncia, a atuagdo como
Professor Formador.

1.11  E vedada a participagdo de candidatos que possuam pendéncias financeiras com o Uemanet.

1.12  E vedada a participagdo de candidatos que tenham histérico negativo de atuagdo nos cursos ofertados

no Uemanet.
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1.13 O servidor licenciado nao podera dedicar-se a qualquer atividade remunerada, conforme artigos
n® 130, 138 § 5° e 141 § 3° da Lei 6.107 de 1994 (Estatuto do Servidor do Estado do Maranhao), estando
assim impedido de assumir a fun¢do de Professor Formador.

1.14 A participagdo do candidato implica ciéncia dos requisitos exigidos para a vaga e tacita aceitagcdo das
normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

1.15 Ficam assegurados as pessoas transgéneros e travestis o direito a identificacdo por meio do seu nome
social e o direito a escolha de tratamento nominal, nos termos do Decreto Federal n°. 8.727, de 28 de abril de
2016 e Lei Estadual n® 11.021, de 14 de maio de 2019.

1.16 Entende-se por nome social aquele pelo qual travestis e transexuais se reconhecem, bem como sao
identificados(as) por sua comunidade e em seu meio social.

1.17 O candidato transgénero que desejar requerer ser tratado pelo género e pelo nome social devera
indicar a necessidade na solicitacdo de inscri¢ao e anexar CPF ¢ documento de identidade ou declaracao
autenticada em cartério e assinada pelo candidato em que conste o nome social, conforme Decreto Federal n°.
8.727, de 28 de abril de 2016 e Lei Estadual n® 11.021, de 14 de maio de 2019.

1.18 Nao serdo aceitas outras formas de solicitacdo de nome social, tais como: via postal, E-mail,
Ouvidoria ou outro meio que nao seja o indicado neste Edital.

1.19  Serdo admitidos pedidos de esclarecimentos deste Edital no periodo de 12 e 13 de agosto de 2025,
devendo ser elaborados por escrito e enviados ao endereco eletronico contato.seletivos@uemanet.uema.br,

indicando no titulo do e-mail “Pedido de Esclarecimento — Edital n° 31/2025 - Uemanet/Uema”.

2 DO CADASTRO DE RESERVA
2.1 Os candidatos aprovados para o Cadastro de Reserva poderdo ser convocados, mediante surgimento
de vagas, conforme necessidade da Coordenagdo do Curso, observada a ordem de classificagdo do Resultado

Final.

3 RESERVA DE VAGAS

3.1 DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1.1 O Uemanet/Uema assegura a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever neste processo seletivo
simplificado em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, conforme as prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicao Federal de 1988, no Decreto Federal n® 9.508/2018 e
na Lei Estadual n°® 5.484/1992.

3.1.2 Do total de vagas previsto neste Edital, 5% (cinco por cento) serdo reservadas a Pessoas com

Deficiéncia (PcD). Caso a aplicag@o deste percentual resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado
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até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse a 20% (vinte por cento) das vagas
ofertadas.
3.1.3 A 1* (primeira) admissdo de candidato ou candidata com deficiéncia classificado(a) devera ocorrer
quando da 5 (quinta) vaga dos cargos contemplados neste Edital. As demais admissdes ocorrerdo na 21*
(vigésima primeira), 41* (quadragésima primeira), 61 (sexagésima primeira), e posteriormente, a cada vinte
novas vagas criadas para cada cargo, durante o prazo de validade deste seletivo.
3.1.4 Para as fungdes em que o nimero de vagas seja inferior a cinco, ndo havera reserva imediata de vagas
para pessoas com deficiéncia.
3.1.5 Para fins de identificagdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-a a defini¢cao contida na Lei Estadual n°
11.543, de 22 de setembro de 2021; na Lei Federal n® 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal n°® 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004; na Lei
Federal n°. 14.126, de 22 de marg¢o de 2021; no § 1° do art. 1° da Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de
2012 (Transtorno do Espectro Autista); e as contempladas pelo enunciado da Simula n° 377 do Superior
Tribunal de Justica (STJ), observados os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n°® 6.949/2009.
3.1.6 O fornecimento do laudo médico ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato.
3.1.7 O candidato que ndo anexar a documentacdo nos termos do subitem 5.11 ndo concorrera as vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia, podendo participar do processo seletivo simplificado nas mesmas
condi¢des dos demais candidatos.
3.1.8 Nao havendo preenchimento das vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, as vagas remanescentes
serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificagao.
3.2 DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS PRETOS E PARDOS, INDIGENAS E
QUILOMBOLAS
3.2.1 Em atencdo a Lei Estadual n.° 10.404/2015, o Decreto n.° 32.435, de 23 de novembro de 2016, a Lei
Federal n® 15.142/2025, o Decreto n° 12.536 de 27 de junho de 2025 e a Instru¢do Normativa Conjunta
MGI/MIR/MPI n° 261, de 27 de junho de 2025, ficam reservadas as pessoas pretas e pardas, indigenas e
quilombolas o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas previstas neste edital, distribuido da seguinte
forma:

a. 25% (vinte e cinco por cento) serdo reservadas as pessoas que concorrerem a cotas para Pessoas

Pretas e Pardas;

b. 3% (tré€s por cento) serdo reservadas as pessoas que concorrerem a cotas para Indigenas;
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c. 2% (dois por cento) serdo reservadas as pessoas que concorrerem a cotas para quilombolas.
3.2.1.1 Conforme a Lei Federal n°® 15.142/2025, considera-se pessoa preta ou parda: aquela que se
autodeclarar preta ou parda, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), nos termos do inciso IV do paragrafo tnico do art. 1° da Lei n°® 12.288, de 20
de julho de 2010 (Estatuto da Igualdade Racial), na forma de regulamento;
3.2.1.2 Conforme a Lei Federal n® 15.142/2025, considera-se pessoa indigena: aquela que se identifica como
parte de uma coletividade indigena e ¢ reconhecida por seus membros como tal, independentemente de viver
ou nao em territorio indigena;
3.2.1.3 Conforme a Lei Federal n° 15.142/2025, considera-se pessoa quilombola: aquela pertencente a grupo
étnico-racial, segundo critérios de autoatribuicdo, com trajetoria historica propria, dotado de relagdes
territoriais especificas, com presun¢do de ancestralidade preta ou parda, conforme previsto no Decreto n°
4.887, de 20 de novembro de 2003.

3.2.2 A reserva de vagas sera disponibilizada sempre que o numero de vagas oferecidas no cargo for igual ou
superior a 2 (dois).

3.2.3 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 3.2.1 deste edital resulte em numero fracionado,
este serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracao igual ou maior que 0,5, ou
diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5, nos termos do § 2°
do art. 1° da Lei Estadual n® 10.404/2015 e do § 2° do art. 5° da Lei Federal n° 15.142/2025.

3.2.4 As pessoas negras, indigenas e quilombolas que optarem, por concorrer as vagas reservadas concorrerdo

concomitantemente:
a. as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagao no seletivo; e
b. as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condigao.

3.2.4.1 As pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas optantes pela reserva de vagas serdo classificadas
no resultado final do processo seletivo simplificado tanto nas vagas destinadas a ampla concorréncia quanto
nas vagas reservadas.

3.2.4.2 As pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas optantes pela reserva de vagas aprovadas e
classificadas dentro do niimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computadas para efeito
de preenchimento das vagas reservadas.

3.2.5 Em caso de nao preenchimento de vaga reservada no certame, a vaga nao preenchida sera ocupada pela
pessoa preta e parda, indigena ou quilombola aprovada na posicdo imediatamente subsequente na lista de

reserva de vagas, de acordo com a ordem de classificagao.



= Uema Tp)

”!'j/.: uemanet

UNIVERSIDADE ESTADUAL ‘\
£ DO MARANHAO .

Universidade Estadual do Maranhdo — Uema
Nucleo de Tecnologias para Educagdo — Uemanet

EDITAL DE SELECAQ SIMPLIFICADA n.° 31/2025 — Uemanet/Uema

3.2.5.1 Na hipétese de ndo haver candidatos quilombolas em numero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para as pessoas indigenas.

3.2.5.2 Na hipoétese de ndo haver candidatos indigenas em nimero suficiente para ocupar as vagas reservadas,
as vagas remanescentes serdo revertidas para as pessoas quilombolas.

3.2.5.3 Na hipoétese de nao haver candidatos indigenas ou quilombolas em nimero suficiente para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para as pessoas pretas e pardas, e, por Ultimo, para
a ampla concorréncia.

3.2.6 Aquela pessoa que se autodeclarar preta ou parda, se ndo eliminada no seletivo, serd submetida ao
procedimento de heteroidentificagdo, nos termos do item 7.

3.2.6.1 O candidato que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo ou que recusar a realizagdo
da filmagem do procedimento para fins de heteroidentificacdo ndo concorrera as vagas reservadas.

3.2.7 Aquele que tiver se autodeclarado indigena, se ndo eliminado no seletivo, serd submetido ao
procedimento de verificagdo documental complementar, nos termos do subitem 8.1.

3.2.8 Aquele que tiver se autodeclarado quilombola, se ndo eliminado no seletivo, sera submetido ao

procedimento de verificagdo documental complementar, nos termos do subitem 8.2.

4 DOS REQUISITOS OBRIGATORIOS

4.1 Poderao inscrever-se os candidatos que atendam aos seguintes requisitos:

4.1.1 Possuir titulagdo minima em nivel de mestrado, com gradua¢do ou pods-graduagdo na area do
componente/disciplina em que concorrer;

4.1.2 Possuir experiéncia minima de um ano no magistério superior em cursos ligados a area da educagdo
ou em licenciaturas;

4.1.2.1 Experiéncias em tutoria no magistério superior s6 serdo consideradas como docéncia, quando
exercidas nos cursos desenvolvidos na Modalidade de Educagdo a Distancia (EaD), em Instituicdo Publica,
pelo Sistema Universidade Aberta do Brasil — (UAB) ou Fundacdo Nacional de Desenvolvimento da
Educagao — (FNDE).

4.1.3 Ter acesso a Internet de forma continua e conhecimento para utilizar as ferramentas tecnoldgicas; Ter
nocdes do sistema operacional Windows; Utilizar programas de edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes
(BrOffice e MS-Office); Operar programas de navegacdo (Mozilla Firefox e Google Chrome); Utilizar
correio eletronico através de webmail,

4.1.4 Possuir competéncia na utilizagdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) utilizado pelo
Uemanet, sendo de sua total responsabilidade a gestdo de sua “sala virtual”, com ajustes de layout,

implementagdo de materiais e atividades, se solicitado;
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4.1.5 Possuir conta no GOV.BR;

4.1.6 Ter disponibilidade para atuar na funcao de Professor Formador, presencialmente e de forma sincrona
e assincrona, inclusive aos finais de semana de acordo com o calendario do curso;

4.1.7 Ter disponibilidade para participar das formagdes/capacitagdes ofertadas pela Coordenagao de Curso;
4.1.8 Ter disponibilidade para viagens aos polos de apoio presencial quando solicitado pela coordenagdo do
curso;

4.1.9 Possuir Curriculo Lattes atualizado conforme CNPq.

4.2 E desejavel que o curriculo do candidato demonstre experiéncias no ensino, pesquisa e/ou extensdo
relacionadas as tematicas abordadas (Ensino Médio, Gestao Escolar, Educagdo Publica, Juventudes,

Curriculo etc.).

5 DA INSCRICAO

5.1 A inscrigdo sera realizada exclusivamente via internet, das 08h do dia 14 de agosto de 2025 as 23h
do dia 28 de agosto de 2025, através do enderego: https://seletivos.uemanet.uema.br .

5.2 Para realizar a inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que atende aos requisitos obrigatorios,
conforme o item 4 deste Edital, sob pena de indeferimento da inscri¢ao.

53 Os interessados deverdo preencher formuldrio no sistema de inscri¢do, digitalizar e postar,
obrigatoriamente, no periodo de inscricdo, a documentagdo obrigatdria de acordo com o item 9 do presente
Edital, bem como o Curriculo Lattes, atualizado, para fins de pontua¢do no Quadro de Pontuagdo para
Analise Curricular (Apéndice II).

54 O candidato deve digitalizar as documentagdes (frente e verso), salvar em formato PDF e anexar em
espaco indicado nos campos do formulério do sistema, durante o periodo de inscrigao.

5.5 A exatiddo dos documentos enviados € de total responsabilidade do candidato.

5.6  Apds o encerramento do periodo de inscri¢des, ndo sera permitida a complementagdo ou modificacio
da documentagdo, nem mesmo através de recurso.

5.7 Inscricdes sem a postagem dos documentos obrigatdrios conforme exige o item 9, com postagem
incompleta ou ilegivel serdo indeferidas.

5.8  Inscrigdes de candidatos que possuam pendéncias financeiras com o Uemanet serdo indeferidas.

5.9  Inscrigdes de candidatos que tenham historico negativo de atuacdo nos cursos realizados no Uemanet
serdo indeferidas.

5.10 O Uemanet/Uema ndo se responsabiliza por inscri¢do e/ou documenta¢do nao recebida por motivo de

ordem técnica, falha de computadores ou de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem
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como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. Nao se responsabilizara, também,
por informagdes ilegiveis contidas nas documentagdes digitalizadas.

5.11 Procedimentos para inscricio de candidatos com deficiéncia:

5.11.1 Para concorrer as vagas reservadas o candidato devera:

5.11.1.1 No ato da inscri¢ao, declarar-se com deficiéncia;

5.11.1.2 Apos realizar a inscricdo conforme o subitem 5.3, o candidato que deseja concorrer para as vagas
destinadas a pessoa com deficiéncia, devera encaminhar, observando o periodo de inscri¢do do Cronograma
no item 12, a fim de confirmar e comprovar a sua op¢do de reserva especial, laudo médico fornecido,
preferencialmente, por instituicdo publica de satide, com parecer descritivo da deficiéncia, emitido nos
ultimos 18 meses antes da publicagcdo deste Edital, nos termos do Coédigo Internacional de Doencas - CID e
de acordo com as determinagdes estabelecidas pela Lei Federal n.° 7.853/1989, pelos Decretos n.° 3.298/1999
e n° 5.296/2004, e pela Lei Federal n.° 13.146/2015 e suas alteragdes, para o e-mail <
contato.seletivos@uemanet.uema.br >, indicando no titulo do email “Reserva de Vagas para PcD - Edital de
Selegao N° 31/2025”;

5.11.1.3 Nao serao deferidos receituarios, exames, avaliagdes de outros profissionais, ou outros documentos
que nao contenham as informacgodes solicitadas no subitem 5.11.1.2.

5.11.2 O fornecimento do laudo médico ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato.

5.11.3 A inobservancia do disposto no subitem 5.11.1 acarretard a perda do direito ao pleito das vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia e o ndo atendimento as condi¢des especiais necessarias.

5.11.4 O candidato que ndo enviar a documentacdo nos termos do subitem 5.11.1 ndo concorrerd as vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia, podendo participar do processo seletivo simplificado nas mesmas
condig¢des dos demais candidatos.

5.12 Procedimentos para inscricao dos candidatos pretos e pardos:

5.12.1 Para concorrer as vagas reservadas o candidato devera:

5.12.1.1 No ato da inscrigdo, declarar ser pessoa preta e/ou parda;

5.12.1.2 No ato da inscrig@o, optar por concorrer as vagas reservadas aos candidatos pretos e pardos;

5.12.1.3 Anexar no sistema de seletivos a autodeclaragdao, conforme modelo do APENDICE III, de que ¢é

preto ou pardo, conforme quesito de cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica - IBGE;

5.12.1.4 Apos realizar a inscri¢ao conforme o subitem 5.3, o candidato devera encaminhar, para o e-mail <

contato.seletivos@uemanet.uema.br >, indicando no titulo do e-mail “Reserva de Vagas para candidatos

pretos e pardos, indigenas e quilombolas - Edital de Sele¢do n® 31/2025”, observando o periodo de inscri¢ao
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do Cronograma no item 12, a fim de confirmar e comprovar a sua op¢do de reserva especial, video
individual com as seguintes caracteristicas: recente, frontal, com boa resolu¢do, com fundo claro, portando
um documento de identificacdo, nos formatos MP4, MPEG-4 ou MOVE com, no maximo, 30 MB
(megabytes) de tamanho. O video deve apresentar as informagdes conforme descricdo a seguir: 1) Nome
completo; IT) Nome do Curso e vaga para qual pretende concorrer.
5.12.1.5 A autodeclaracdo tera validade somente para este Seletivo, ndo podendo ser estendida a outras
selegdes.
5.12.1.6 A certiddao de nascimento nao sera aceita como documento de comprovagdo de autodeclaragao
especifica para candidato preto e pardo concorrente a um dos sistemas de reserva de vagas.
5.13 Procedimentos para inscricao dos candidatos indigenas:
5.13.1 Para concorrer as vagas reservadas o candidato devera:
5.13.1.1 No ato da inscri¢do, declarar ser indigena;
5.13.1.2 No ato da inscrig¢do, optar por concorrer as vagas reservadas aos candidatos indigenas;
5.13.1.3 Apos realizar a inscrigdo conforme o subitem 5.3, o candidato deverd anexar no sistema de
seletivos, observando o periodo de inscri¢do do Cronograma no item 12, a fim de confirmar e comprovar a
sua opgao de reserva especial, a seguinte documentacao:
a. autodeclaracao especifica, conforme modelo do APENDICE 1V;
b. declaracdo da comunidade indigena a qual pertence, contendo a assinatura de 03 (trés) integrantes
indigenas da respectiva etnia, em que se ateste o reconhecimento étnico-indigena do candidato,
conforme o modelo do APENDICE V e/ou;
c. documento de identificagdo civil, expedido por 6rgao publico reconhecido nos termos da lei, com
indicagdo de pertencimento étnico ou outros documentos que estejam aptos a confirmar o pertencimento
étnico da pessoa candidata, tais como: comprovantes de habitagdo em comunidades indigenas;
documentos expedidos por escolas indigenas; documentos expedidos por o6rgdos de saude indigena;
documentos expedidos pela Funai ou pelo Ministério dos Povos Indigenas.
5.13.1.4 A documentacdo de que trata o subitem 5.13.1.3 deste edital devera ser salva em arquivo Unico e
anexada no campo “autodeclaragdo/declaragdo de pertencimento” do sistema de seletivos.
5.13.1.5 A autodeclaracio tera validade somente para este Seletivo, ndo podendo ser estendida a outras
selecoes.
5.14 Procedimentos para inscricdo dos candidatos quilombolas:
5.14.1 Para concorrer as vagas reservadas o candidato devera:

5.14.1.1 No ato da inscrigdo, declarar ser quilombola;
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5.14.1.2 No ato da inscrig@o, optar por concorrer as vagas reservadas aos candidatos quilombolas;
5.14.1.3 Apos realizar a inscricdo conforme o subitem 5.3, o candidato devera anexar no sistema de
seletivos, observando o periodo de inscri¢ao do Cronograma no item 12, a fim de confirmar e comprovar a
sua opgao de reserva especial, a seguinte documentacao:
a. autodeclaracao especifica, conforme modelo do APENDICE VI;
b. declaragdo da comunidade quilombola a qual pertence, contendo a assinatura de 03 (trés) liderancas,
conforme o modelo do APENDICE VII ¢;
c. certificagdo da Fundagao Cultural Palmares que reconhece como quilombola a comunidade a qual o
candidato pertence.
5.14.1.4 A documentagdo de que trata o subitem 5.14.1.3 deste edital deverd ser salva em arquivo Unico e
anexada no campo “autodeclaragdo/declaragdo de pertencimento” do sistema de seletivos.
5.14.1.5 A autodeclaracdo tera validade somente para este Seletivo, ndo podendo ser estendida a outras

selecoes.

6 DO DEFERIMENTO DA INSCRICAO

6.1 O candidato deverd acessar a area para login no endereco eletronico https://seletivos.uemanet.uema.br/,
na pagina destinada ao seletivo que concorre, para verificar o deferimento de sua inscrigdo e, no caso de
indeferimento, o candidato tera o prazo especificado no cronograma constante no item 12 deste Edital para
formalizar recurso.

6.2 O recurso de que trata o subitem 6.1 devera ser formalizado até as 23h, obedecendo o horario oficial de
Brasilia, de acordo com o prazo especificado nos itens 6.1 e 12, no enderego eletronico
https://seletivos.uemanet.uema.br/ .

6.3 O candidato somente poderd submeter um Unico recurso no enderego eletronico
https://seletivos.uemanet.uema.br/, referente ao indeferimento da inscri¢do, nas decisdes proferidas e que
tenham repercussdo na esfera de seus proprios direitos, sendo de sua inteira responsabilidade caso faca de
forma incorreta ou anexe algum documento de forma indevida.

6.4 A Banca de Verificagao de Autodeclaragdo, em caso de interposi¢ao de recurso do candidato que pleiteia
a inscricdo nas vagas reservadas aos candidatos pretos e pardos podera convocar o candidato para verificagdo
virtual, e aos candidatos indigenas e quilombolas podera solicitar documentacao adicional da sua condigao de
cotista.

6.4.1 Sera enviado para o e-mail do candidato, cadastrado no ato da inscri¢ao, o link, data e hora para a

verificacao virtual.

10
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6.5 Sera divulgado no endereco eletronico https://uemanet.uema.br/noticias/, a lista com as inscrigdes
deferidas e indeferidas, depois do prazo de recurso das inscrigdes.

6.6 Sera de inteira responsabilidade do candidato a verificagdo do deferimento do seu pedido de inscri¢do,
nao sendo admitido recurso contra o indeferimento do pedido de inscri¢do apds o prazo estabelecido no

cronograma constante no item 12 deste Edital.

7 DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

7.1 O procedimento de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo de ser preto, preta, pardo ou
parda, serd realizado por Comissao de Heteroidentificacao. Considera-se procedimento de heteroidentificacao
a identificacdo por terceiros da condig¢@o autodeclarada.

7.1.1 Conforme § 1° do art. 20° da Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261, de 27 de junho de
2025, sera resguardado o sigilo dos nomes das pessoas que integram a Comissao de Heteroidentificagao,
podendo ser disponibilizados aos 6rgdos de controle interno e externo, se requeridos.

7.2 A Comissdo de Heteroidentificacdo analisara as documentagdes enviadas pelos candidatos de acordo com
o solicitado no subitem 5.12.1 e, por maioria, deliberard pela confirmagdo ou ndo da autodeclaragdo do
candidato ou candidata.

7.2.1 Nao sera admitido para candidatos pretos e pardos, em nenhuma hipotese, para afericdo da condigdo
declarada pelo candidato no certame, prova baseada em ancestralidade e em laudos médicos, dermatologicos,
genéticos ou antropoldgicos.

7.3 Para aferir a condicdo declarada pelo candidato, a Comissdo de Heteroidentificagdo considerard
exclusivamente o critério fenotipico, ou seja, o conjunto das caracteristicas fisicas visiveis que o fazem ser
identificado socialmente como pessoa preta ou parda.

7.3.1 E vedado a Comissdo de Heteroidentificagdo deliberar na presenca dos candidatos.

7.3.2 O teor do parecer sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de
2011.

7.4 Apos a andlise especificada no subitem 7.2, serd publicada na data provavel de 10 de setembro de 2025,
no endereco eletronico https://uemanet.uema.br/noticias/ a lista de candidatos aptos a concorrer nas vagas
reservadas.

7.4.1 Os candidatos considerados inaptos a concorrer nas vagas reservadas poderdo interpor recurso
conforme estabelecido no item 6 deste edital.

7.4.1.1 Os recursos serdo analisados por comissdo recursal composta por 3 (trés) integrantes distintos dos

membros da comissao de heteroidentificacao.
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7.4.2 Os candidatos que interporem recursos conforme especificado no subitem 7.4.1, poderdo ser
convocados para verificagdo virtual da sua condi¢do de cotista de acordo com o subitem 6.4.

7.4.2.1 Durante o procedimento de verificagdo, o candidato devera responder as perguntas que forem feitas
pela comissao avaliadora.

7.5 O candidato cuja autodeclaracdo ndo for confirmada em procedimento de heteroidentificacdo concorrera
as vagas destinadas a ampla concorréncia, desde que tenha comprovado os demais requisitos obrigatorios.

7.6 O candidato que ndo comparecer a verificagcdo virtual da sua condigdo de cotista concorrerd as vagas
destinadas a ampla concorréncia, desde que tenha comprovado os demais requisitos obrigatorios.

7.7 O candidato que prestar declaragdes falsas serd excluido do processo de selecao e respondera legalmente

pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

8 DO PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO DOCUMENTAL COMPLEMENTAR

8.1 DOS CANDIDATOS INDIGENAS

8.1.1 O procedimento de verificagdo documental complementar sera realizado por comissao constituida por
pessoas de notorio saber na 4area, composta majoritariamente por indigenas, por meio da andlise de
documenta¢ao comprobatoria do pertencimento étnico do candidato, de acordo com o solicitado no subitem
5.13.1.

8.1.1.1 Conforme § 1° do art. 39° da Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261, de 27 de junho de
2025, sera resguardado o sigilo dos nomes das pessoas que integram a Comissao de Verificagao, podendo ser
disponibilizados aos 6rgaos de controle interno e externo, se requeridos.

8.1.2 Sera considerada como indigena a pessoa candidata que assim for reconhecida pela maioria dos
membros da comissdo mencionada no subitem 8.1.1.

8.1.3 As deliberagdes da comissao de verificacdo documental complementar terdo validade apenas para esse
seletivo, ndo servindo para outras finalidades.

8.1.3.1 E vedado a comissdo de verificagio documental complementar deliberar na presenga dos candidatos.
8.1.3.2 O teor do parecer decisorio sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n°® 12.527, de 18 de
novembro de 2011.

8.1.4 Apos a analise especificada no subitem 8.1.1, sera publicada na data provavel de 10 de setembro de
2025, no enderego eletronico https://uemanet.uema.br/noticias/ a lista de candidatos aptos a concorrer nas
vagas reservadas.

8.1.4.1 Os candidatos considerados inaptos a concorrer nas vagas reservadas poderdo interpor recurso

conforme estabelecido no item 6 deste edital.
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8.1.4.2 Os recursos serao analisados por comissdo recursal composta por 3 (trés) integrantes distintos dos
membros da comissdo de verificagdo documental complementar.

8.1.4.3 Das decisdes da comissao recursal ndo cabera recurso.

8.1.5 Na hipotese de desconformidade documental, o candidato concorrera as vagas destinadas a ampla
concorréncia, desde que tenha comprovado os demais requisitos obrigatorios.

8.1.6 O candidato que prestar declaracdes falsas serd excluido do processo de sele¢do e respondera
legalmente pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

8.2 DOS CANDIDATOS QUILOMBOLAS

8.2.1 O procedimento de verificagdo documental complementar sera realizado por comissdo constituida por
pessoas de notdrio saber na area, composta majoritariamente por quilombolas, por meio da analise de
documentacdo comprobatéria do pertencimento étnico do candidato, de acordo com o solicitado no subitem
5.14.1.

8.2.1.1 Conforme § 1° do art. 39° da Instru¢ao Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261, de 27 de junho de
2025, sera resguardado o sigilo dos nomes das pessoas que integram a Comissao de Verificacdo, podendo ser
disponibilizados aos 6rgaos de controle interno e externo, se requeridos.

8.2.2 Ser4 considerada como quilombola a pessoa candidata que assim for reconhecida pela maioria dos
membros da comissdo mencionada no subitem 8.2.1.

8.2.3 As deliberacdes da comissdo de verificagdo documental complementar terdo validade apenas para esse
seletivo, ndo servindo para outras finalidades.

8.2.3.1 E vedado a comissdo de verificagio documental complementar deliberar na presenga dos candidatos.
8.2.3.2 O teor do parecer decisorio sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n® 12.527, de 18 de
novembro de 2011.

8.2.4 Apoés a andlise especificada no subitem 8.2.1, serd publicada na data provavel de 10 de setembro de
2025, no endereco eletronico https://uemanet.uema.br/noticias/ a lista de candidatos aptos a concorrer nas
vagas reservadas.

8.2.4.1 Os candidatos considerados inaptos a concorrer nas vagas reservadas poderdo interpor recurso
conforme estabelecido no item 6 deste edital.

8.2.4.2 Os recursos serdo analisados por comissdo recursal composta por 3 (trés) integrantes distintos dos
membros da comissdo de verificacdo documental complementar.

8.2.4.3 Das decisdes da comissao recursal ndo cabera recurso.

8.2.5 Na hipotese de desconformidade documental, o candidato concorrerd as vagas destinadas a ampla

concorréncia, desde que tenha comprovado os demais requisitos obrigatdrios.
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8.2.6 O candidato que prestar declaracdes falsas sera excluido do processo de selecao e respondera

legalmente pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

9 DA COMPROVACAO DOCUMENTAL

9.1 Para participar da selecdo, o candidato deverd anexar, no sistema, os documentos obrigatdrios listados
abaixo, observando os campos indicados para cada tipo de documentagao:

9.1.1 Carteira de identidade (RG);

9.1.2 Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

9.1.3 Diploma de Nivel Superior expedido por Instituicio de Ensino reconhecida pelo MEC, conforme
especificado no Quadro Demonstrativo de Vagas e Habilitagdo Minima Exigida (Apéndice I);

9.1.4 Comprovante de experiéncia minima de 01 (um) ano no Magistério Superior em cursos ligados a area
da educagao ou em licenciaturas;

9.1.5 Curriculo Lattes atualizado.

9.2 Estagios, realizados durante o curso de Graduagdao, ndo serdo considerados como Experiéncia no
Magistério.

9.3 Monitoria nfo sera considerada como experiéncia docente.

9.4 Nao havera acumulagdao de pontos para o computo de tempo de experiéncia ou da atuagdo na mesma
funcdo exercida, concomitantemente, em uma ou mais institui¢cdes, ainda que essas relacionem-se as areas
ou atribui¢des da fungao.

9.5 Os diplomas de Curso Superior em Nivel de Graduacdo e Pds-Graduacdo (Lato Sensu ou Stricto Sensu)
expedidos por universidades estrangeiras, sO serdo considerados validos mediante revalidacdo ou
reconhecimento, por instituicdo de educagdo superior brasileira, nos termos do Art. 48 §§ 2° e 3° da Lei
9.394/1996.

9.6 O candidato que ndo anexar ou postar a documentacdo obrigatodria ilegivel no sistema de inscrigdo, terd

sua inscri¢ao indeferida.

10 DO PROCESSO DE SELECAO

10.1 O processo de selecdo dos candidatos dar-se-4 por meio da Andlise Curricular, conforme Quadro de
Pontuagdo para Andlise Curricular (Apéndice II), em etapa tnica de carater classificatorio e eliminatdrio.

10.2 Para Analise Curricular, sera considerado o Curriculo Lattes atualizado, ANEXADO no sistema durante
o periodo de inscri¢ao, de acordo com o disposto no item 5.

10.2.1 Para fins de pontuacio, serdo consideradas as experiéncias, cursos e producées dos altimos 05

(cinco) anos (a partir de 2020).
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10.3 O candidato que anexar o Curriculo ilegivel, ndo obterd a pontuagao correspondente conforme Quadro
de Pontuacdo para Andlise Curricular (Apéndice II).

10.4 Para detentores de titulos de P6s-Graduacao em diversos niveis, somente sera considerado um titulo, o
de maior nivel.

10.5 O Resultado se dard pela ordem decrescente do total de pontos obtidos pela nota atribuida a analise
curricular, na etapa tnica do seletivo, conforme critérios para o célculo de pontos apresentados no Apéndice
IT e sera divulgado no site https://uemanet.uema.br, de acordo com o cronograma do item 12.

10.6 Em caso de empate entre os candidatos, serdo adotados para todas as etapas os critérios de desempate na
seguinte ordem:

10.6.1 Candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscri¢do neste
processo seletivo, conforme art. 27, pardgrafo tinico, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto da
Pessoa Idosa);

10.6.2 Candidato que tiver maior titulacao;

10.6.3 Maior pontuagdo no item Experiéncia em Educacdo a Distancia;

10.6.4 Candidato que tiver maior idade (exceto para os candidatos que se enquadrem no subitem 10.6.1);

10.6.5 Candidato com menor nimero de inscri¢ao.

11 DO RECURSO

11.1 Serd permitido ao candidato apresentar somente um recurso, referente a andlise curricular, devidamente
fundamentado, no prazo que consta no cronograma disposto no item 12 deste Edital, nas decisdes proferidas e
que tenham repercussao na esfera de seus proprios direitos.

11.2 Os recursos deverao ser interpostos por meio do endereco https://seletivos.uemanet.uema.br e serem
devidamente fundamentados, indicando com precisdo as situagdes a serem revisadas, devendo o candidato
utilizar-se de linguagem clara, consistente e objetiva em seu pleito.

11.3 Nao sera conhecido recurso que for interposto, em desacordo com os prazos e a forma estabelecidos nos
subitens 11.1 e 11.2 bem como recursos via postal, por e-mail, Ouvidoria ou outro meio que ndo seja o
indicado neste edital.

11.4 O recurso apresentado inconsistente ou que desacatar a banca ou contra direito de terceiros ou interposto
em coletivo sera indeferido.

11.5 Nao cabera recurso para acréscimo de documentos ndo enviados durante o periodo de inscrigao.

11.6 Em nenhuma hipdtese, serao aceitos pedidos de revisao de recursos (recursos sobre os resultados apos
recurso).

11.7 O Uemanet/Uema ndo se responsabiliza quando os recursos nao forem recebidos por motivos de ordem
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técnica que ndo lhes forem imputéveis, por falhas de comunica¢do, por congestionamento das linhas de
comunicag¢do, por problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por

outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

12 CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA

Divulgacao do Edital 12.08.2025

Periodo de Inscri¢des 14 a 28.08.2025
Divulgagado da relacdo preliminar de candidatos inscritos 10.09.2025

Prazo para interposigdo de recursos contra a relagdo preliminar de inscritos 11 a2 15.09.2025
Divulgacao da relagdo definitiva de candidatos inscritos 16.09.2025
Resultado Preliminar da Selecdo 16.09.2025

Prazo para interposi¢do de Recurso contra o Resultado Preliminar 17 e 18.09.2025
Resultado Final da Selegao 19.09.2025

13 DA CARGA HORARIA E REMUNERACAO

13.1 O bolsista selecionado devera realizar as atividades, nos termos constantes do presente Edital, sob a
responsabilidade da Coordenagao de Curso ao qual estara vinculado.

13.2 A distribuicdo da carga horéria entre as atividades descritas no subitem 14.1, serdo orientadas pela
Coordenagdo do Curso e pelo setor de Designer Educacional.

13.3 Cada professor podera receber o quantitativo de até 4 bolsas, de acordo com as atividades
desenvolvidas e observando o disposto na Portaria da CAPES n°® 309/2024 e na Instru¢do Normativa CAPES
n° 01/2024.

13.4 O Professor Formador sera bolsista, com bolsas pagas diretamente em conta corrente bancaria, de
preferéncia, Banco do Brasil.

13.5 O valor mensal da bolsa é de R$ 1.850,00 (um mil oitocentos e cinquenta reais), concedido para
atuacdo em atividades tipicas de ensino, sendo exigida experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério
superior.

13.6 As bolsas pagas ao Professor Formador ndo constituem vinculo empregaticio ou de regime juridico dos
servicos publicos. Portanto, ndo se aplicam beneficios como: férias, gratificacdo natalina, dispensa por

motivo de doencga ou caso fortuito e for¢ca maior.
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14 DAS ATRIBUICOES

14.1 Sao consideradas atribui¢des do Professor Formador:

14.1.1 Participar do planejamento e das formagdes para produgao da disciplina;

14.1.2 Realizar Web Aulas;

14.1.3 Elaborar material didatico;

15.1.4 Elaborar as avaliagdes para a disciplina;

14.1.5 Participar do processo de selecdo de tutores, organizando e promovendo, juntamente com a
Coordenacdo de Tutoria, a capacitacdo e avaliagdo permanente de tutores para o exercicio de suas fungdes;
14.1.6 Acompanhar o Sistema Académico ou Ambiente Virtual de Aprendizagem juntamente com os
tutores, para que possam sanar as davidas dos discentes;

14.1.7 Organizar e apoiar, em consonancia com a Coordenagdo do Curso, a realizagdo de atividades de
enriquecimento cientifico-cultural quando necessario nos Polos (palestras, semindrios, semanas académicas,
simpasios etc.);

14.1.8 Participar de reunides com equipe pedagogica do curso para avaliar o andamento do médulo no curso;
14.2 O desempenho do Professor Formador serd continuamente avaliado pela Coordenagdo do Curso,
mediante relatérios ou outra forma de acompanhamento, ocasido em que, se observado desempenho
insatisfatorio das suas atribuigdes, o respectivo Termo de Compromisso podera ser rescindido.

14.3 A atividade de Professor Formador ndo gera qualquer vinculo empregaticio, seja ele de natureza
estatutaria ou celetista, razdo pela qual, eventual rescisdo do Termo de Compromisso incidird apenas no

recebimento do percentual até o limite da atividade prestada no més correspondente.

15 DA CONVOCACAO

15.1 O candidato aprovado para Cadastro de Reserva, serd convocado conforme disposto no subitem 2.1, o
qual devera acompanhar as publicagdes relativas a convocacao deste processo de selecao.

15.1.1 Serao convocados prioritariamente os docentes efetivos da Uema, de acordo com o subitem 1.1.1 deste
edital.

15.2 A lista de convocagdo com o nome dos classificados para o preenchimento das vagas sera divulgada no

endereco eletronico https://uemanet.uema.br/;

15.2.1 O candidato convocado que ndo puder assumir, perdera seu direito a vaga.
15.3 O candidato tera um prazo de 5 (cinco) dias tteis, a contar do primeiro dia util apos a data de
publicacao da lista de convocagao no site, para manifestar interesse em assumir a vaga, mediante o envio

de e-mail no prazo estipulado, para o endereco eletronico rh@uemanet.uema.br.
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15.4 Apos o aceite da vaga, caso seja necessario, serd enviado para o e-mail do candidato, cadastrado no ato
da inscrigdo, solicitagdo de documentagao a ser enviada para vinculagdo a vaga pretendida.

15.5 A auséncia de manifestacdo, a entrega incorreta da documentagdo ou a identificagdo de vinculo em
outro sistema de gestdo de bolsas, conforme disposto no subitem 1.9, ensejara na DESCLASSIFICACAO do
candidato e na convocacao do candidato subsequente, conforme ordem de classificacao.

15.6 Na fase de vinculacdo dos candidatos convocados, nao serdo admitidos os que:

15.6.1 Nao possam cumprir com a carga horaria de atividades a serem desenvolvidas;

15.6.2 Tenham histdrico negativo de atuagdo nos cursos realizados em EaD no Uemanet/Uema;

15.6.3 Tenham pendéncias financeiras com o Uemanet;

15.6.4 Possuam vinculagdo como bolsista cujo pagamento tenha por base a Lei n° 11.273/2006 ou com outras
bolsas concedidas pela CAPES, pelo CNPq ou pelo FNDE, exceto quando expressamente admitido em

regulamentagdo propria.

16 DO DESLIGAMENTO

16.1 O Professor Formador podera ser desligado do curso quando:

16.1.1 For identificado como aluno dos cursos de que trata este edital;

16.1.2 Nao possuir disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para atuacao;

16.1.3 Tiver historico negativo de atuagao nos cursos do Uemanet/Uema,;

16.1.4 Finalizar o compromisso firmado com a Institui¢do e ndao houver renovagao;

16.1.5 For identificado indisciplina do Professor Formador no que tange ao cumprimento de horarios e
atividades inerentes a funcao;

16.1.6 Obtiver desempenho insatisfatorio do Professor Formador com prejuizo no andamento do componente
curricular;

16.1.7 Agir de forma desrespeitosa com os colegas, alunos, professores e Coordenacdo, tendo em vista os
preceitos da urbanidade no exercicio das suas atividades;

16.1.8 Por interesse do proprio Professor Formador, desde que seja comunicado a Coordenagdo do Curso
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;

16.1.9 Por contingenciamento da liberacdo de recursos para custeio das bolsas ofertadas.

17 DISPOSICOES FINAIS
17.1 A qualquer tempo este Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por motivo de

interesse publico, sem que isso implique direito a indenizagao de qualquer natureza.
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17.2 O Uemanet com a Coordenagao de Curso, reservam-se ao direito de excluir do Processo de Selegao o
candidato que: prestar informagdes incorretas ou inveridicas, mesmo que constatadas posteriormente; bem
como ndo cumprir adequadamente, qualquer uma das etapas do Processo de Selecdo.

17.3 A Coordenacao de Curso reserva-se o direito de substituir o Professor Formador quando a atuagdo do
mesmo estiver em descompasso com as orientagdes encaminhadas.

17.4 O Professor Formador respondera administrativamente, civil e criminalmente por eventual imprudéncia,
negligéncia, impericia ou dolo na execucao de atividades que venham a causar quaisquer danos a terceiros.
17.5 A aprovagdo do candidato para Cadastro de Reserva ndo assegura o ingresso automatico na fungdo de
Professor Formador, mas apenas a expectativa de nela ser inserido. A convocagdo dos candidatos
classificados serd feita a medida do surgimento de vagas.

17.6 Em caso de vagas remanescentes por area e/ou disciplina conforme Apéndice I, podera ser remanejado
candidato aprovado em vaga distinta, mediante aceite e observado o disposto nos subitens 17.6.1 e 17.6.2.
17.6.1 Em caso de vagas remanescentes na mesma area em que concorreu, o candidato podera ser convocado
para assumir mais de uma disciplina, mediante aceite, desde que ndo haja convergéncia no periodo de
realizacdo das disciplinas.

17.6.2 Em caso de vagas remanescentes em area diferente a que concorreu, o candidato podera ser convocado
para assumir disciplinas, mediante aceite, desde que possua a habilitagio minima exigida e ndo haja
convergéncia no periodo de realizag@o das disciplinas.

17.7 O candidato ¢ responsavel pelo correto preenchimento do formulério exigido neste Edital, para inscri¢cao
no presente processo de selecdo, assim como pela conferéncia de toda documentagdo obrigatéria exigida e
descrita neste Edital, eximindo-se o Uemanet de tal incumbéncia.

17.8 O Uemanet nao disponibilizara recurso financeiro para o deslocamento ao Polo de Apoio Presencial.
17.9 Todas as informagdes sobre o resultado da etapa de selegdo e possiveis alteragdes serdo publicadas no
endereco https://ueman ma.br, sendo de responsabilidade do candidato o acesso a estas informagdes ¢ a
atualizacdo de seu telefone e enderego eletronico (e-mail) durante o processo de sele¢do, nao se
responsabilizando o Uemanet, por eventuais prejuizos que possa sofrer o candidato em decorréncia de
informagdes incorretas ou insuficientes.

17.10 As informagdes a serem prestadas pelo candidato em qualquer fase da selecdo sdo de sua inteira
responsabilidade.

17.11 Os casos omissos serdo decididos pela Coordenacdo Geral do Uemanet.
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17.12 Informagdes adicionais poderdo ser obtidas por meio de e-mail enviado para o endereco

contato.seletivos@uemanet.uema.br ou de chamados enviados para o Sistema de Seletivos
https://seletivos.uemanet.uema.br/ .

Sao Luis, 12 de agosto de 2025.

Ligia Tchaicka
Coordenadora Geral do Nucleo de Tecnologias para Educacio — Uemanet
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APENDICE I - QUADRO DEMONSTRATIVO DE VAGAS E HABILITACAO MINIMA EXIGIDA

Ensino Médio

pos-graduacdo na area do componente/disciplina em que concorre

Componente/Disciplina Formacao Exigida Vagas
Educaciao como Direito Humano e Titulagdo minima em nivel de mestrado, com graduagao ou
Justica Curricular pos-graduagdo na area do componente/disciplina em que concorre CR
Gestao e coordenacio pedagégica Titulagdo minima em nivel de mestrado, com graduagdo ou
em escolas de Ensino Médio pos-graduagdo na area do componente/disciplina em que concorre CR
Especificidades da atuacao Titulagdo minima em nivel de mestrado, com graduagdo ou
pedagoégica no Ensino Médio pos-graduagio na area do componente/disciplina em que concorre CR
Titulagdo minima em nivel de mestrado, com graduagao ou
r . . (] s , ~ , . . . *
Lingua Brasileira de Sinais pos-graduacgdo na area do componente/disciplina em que concorre CR
Estratégias para o acompanhamento Titulagdo minima em nivel de mestrado, com graduagao ou
das aprendizagens no Ensino Médio | pos-graduacio na area do componente/disciplina em que concorre CR
Estudo dirigido: Desafios e
possibilidades para a compreensio e o Titulagdo minima em nivel de mestrado, com graduagao ou *CR
dialogo com as juventudes poOs-graduagio na area do componente/disciplina em que concorre
contemporineas
Monitoramento e Gestao das Titulacdo minima em nivel de mestrado, com graduagao ou
Politicas de Ensino Médio p6s-graduacio na area do componente/disciplina em que concorre | ~CR
Estratégias para a gestio financeira e Titulagdo minima em nivel de mestrado, com graduagao ou
0 . . , ~ , . . . *
patrimonial das escolas de Ensino pos-graduagio na area do componente/disciplina em que concorre CR
Médio
Estratégias para a alocacdo docente e o Titulagdo minima em nivel de mestrado, com graduagao ou
desenvolvimento profissional dos poOs-graduagio na area do componente/disciplina em que concorre CR
professores no Ensino Médio
Estratégias para a avaliac¢iio e o Titulagdo minima em nivel de mestrado, com graduacao ou
. : ~ ’ . . . *
monitoramento das escolas de Ensino | ,5_oraduacio na area do componente/disciplina em que concorre CR
Médio
Estratégias pedagégicas e desenho
curricular no contexto das Diretrizes Titulacdo minima em nivel de mestrado, com graduagdo ou *CR
Curriculares Nacionais para o Ensino | p4s-graduacio na area do componente/disciplina em que concorre
Médio
Estudo dirigido: Desafios e Titulagdo minima em nivel de mestrado, com graduag@o ou
. oy ~ rqe ~ , . . . *
possibilidades para gestdo democratica | 4o oraduacio na area do componente/disciplina em que concorre CR
nos territorios educativos
Qualidade e equidade em politicas Titulagdo minima em nivel de mestrado, com graduagio ou
i . ~ , .. *
educativas para/com as Juventudes | pos-graduagdo na drea do componente/disciplina em que concorre | ~CR
Estratégias de planejamento e de Titulagdo minima em nivel de mestrado, com graduacao ou
avaliacdo para a gestio curricular no *CR
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Estratégias para a formacdo continuada

Titulagdo minima em nivel de mestrado, com graduagao ou

. r . , ~ , . . . *
de professores para o Ensino Médio pos-graduagio na area do componente/disciplina em que concorre CR
A justi¢a curricular como um principio Titulagdo minima em nivel de mestrado, com graduagao ou
. . r ye , - , . Lo sk
curricular no Ensino Médio pos-graduacio na area do componente/disciplina em que concorre CR
Estratégias pedagégicas e desenho
curricular no contexto dos Parametros Titulacdo minima em nivel de mestrado, com graduagdo ou *CR
Nacionais para a Oferta dos Itinerarios | pos-graduacio na area do componente/disciplina em que concorre
Formativos de Aprofundamento
Qualidade e equidade nas politicas de Titulagdo minima em nivel de mestrado, com graduagdo ou
. r 3 ez e . , - i . Lo P
Ensino Médio nos territorios educativos | 55 oraduaciio na area do componente/disciplina em que concorre CR
Pesquisa e Orientacio Titulacdo minima em nivel de mestra'dof cc?m graduacao ou +CR
pos-graduagdo na area do componente/disciplina em que concorre
Oficina de Escrita Titulagdo minima em nivel de mestrado, com graduagdo ou +CR

pos-graduagdo na area do componente/disciplina em que concorre

*CR - Cadastro de Reserva
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APENDICE II - QUADRO DE PONTUACAO PARA ANALISE CURRICULAR

ITEM PONTUACAO [ MAXIMO
Especializacao em Gestao Educacional* 10 1 Especializacao
Especializagio em Areas Afins* 5 1 Especializacao
Mestrado em Educagdo* 20 1 Mestrado
1. Formacao -
Académica Mestrado em Areas Afins* 10 1 Mestrado
Doutorado em Educagdo* 40 1 Doutorado
Doutorado em Areas Afins* 20 1 Doutorado
Poés-Doutorado* 50 1 Pos-Doutorado
Documento comprobatdrio de experiéncia em Docéncia na 2 pontos Até 10 semestres
Educagdo Basica** por semestre (20 pontos)
Documento comprobatorio de experiéncia em Gestdo na 1 ponto Até 10 semestres
Educagdo Basica** por semestre (10 pontos)
Documento comprobatorio de experiéncia em Docéncia no 5 pontos Até 10 semestres
Ensino Superior, na modalidade presencial** por semestre (50 pontos)
Documento comprobatorio de experiéncia em Gestdo no Ensino 3 pontos Até 10 semestres
Superior, na modalidade presencial ** por semestre (30 pontos)
2. Atuacio
Profissional Documento comprobatorio de experiéncia em Docéncia no 5 pontos Até 10 semestres
Ensino Superior, na modalidade EaD** por semestre (50 pontos)
Documento comprobatorio de experiéncia em Gestdo no Ensino 3 pontos Até 10 semestres
Superior, na modalidade EaD** por semestre (30 pontos)
Documento comprobatério de experiéncia em Docéncia em Curso 3 pontos Até 10 semestres
de Especializacao™* por semestre (30 pontos)
Documento comprobatorio de experiéncia em Docéncia em Curso 5 pontos Até 10 semestres
de Mestrado** por semestre (50 pontos)
Documento comprobatorio de experiéncia em Docéncia em Curso 10 pontos Até 10 semestres
de Doutorado** por semestre (100 pontos)
Publicacdo de artigos completos em periddicos com gualis A** 15 pontos Até 5 artigos
por artigo (75 pontos)
Publicacdo de artigos completos em periodicos com gualis B** 7 pontos Até 5 artigos
3. Produciao por artigo (35 pontos)
Intelectual
Publicacdo de artigos completos em periddicos com qualis C** 2 pontos Até 5 artigos
por artigo (10 pontos)
Publicagao de artigos completos em periodicos sem qualis** 1 ponto Até 5 artigos
por artigo (5 pontos)
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Publicacdo de Trabalhos completos em Eventos Internacionais** 8 pontos Até 5 trabalhos
por trabalho (40 pontos)
Publicacdo de Trabalhos completos em Eventos Nacionais** 5 pontos Até 5 trabalhos
por trabalho (25 pontos)
Publicac¢do de Resumos completos em Eventos Internacionais** 3 pontos Até 5 resumos
por resumo (15 pontos)
Publicacdo de Resumos completos em Eventos Nacionais** 2 pontos Até 5 resumos
por resumo (10 pontos)
Apresentagdo de Trabalhos completos em Eventos 6 pontos Até 5 trabalhos
Internacionais** por trabalho (30 pontos)
Apresentagdo de Trabalhos completos em Eventos Nacionais** 4 pontos Até 5 trabalhos
por trabalho (20 pontos)
Apresentagdo de Resumos completos em Eventos Internacionais** 2 pontos Até 5 resumos
por resumo (10 pontos)
Apresentag@o de Resumos completos em Eventos Nacionais** 1 ponto Até 5 resumos
por resumo (5 pontos)
Coordenagdo de Atividades de Extensdo: Eventos 10 pontos Até 8 eventos
Internacionais** por evento (80 pontos)
Coordenagdo de Atividades de Extensdo: Eventos Nacionais** 5 pontos Até 8 eventos
por evento (40 pontos)
Coordenagdo de Atividades de Extensdo: Eventos 2 pontos Até 8 eventos
Regionais/Locais** por evento (16 pontos)
Coordenagdo de Atividades de Extensdo: Projetos™* 3 pontos Até 8 projetos
por projeto (24 pontos)
4. Atividades
de Coordenagdo de Atividades de Extensdao: Agdes pontuais 2 pontos Até 8 agoes
Extensio (oficina/GT/minicurso)** por agdo (16 pontos)
Apresentagdo de Palestras, Conferéncias e Mesas Redondas em 5 bontos Até 8
Eventos Internacionais** or f rticipacio eventos/participagdes
porp pag (40 pontos)
Apresentagdo de Palestras, Conferéncias e Mesas Redondas em 3 pontos Até 8
Eventos Nacionais** or f rticipacio eventos/participacdes
porp pag (24 pontos)
Apresentagdo de Palestras, Conferéncias e Mesas Redondas em 2 pontos Até 8
Eventos Regionais/Locais** or 5 rticinacio eventos/participagdes
porp pag (16 pontos)

*Para os detentores de titulos de Pos-Graduacio em diversos niveis, somente sera considerado um titulo, o de

maior nivel.

**Experiéncia, curso ou publicacio realizados nos ultimos 5 (cinco) anos (a partir de 2020).
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APENDICE III - MODELO DE AUTODECLARACAO PARA CANDIDATOS NEGROS

DECLARACAO

Eu, (nome completo), de acordo com a legislacdo

vigente, inscrito no Processo Seletivo para professor formador referente ao edital 31/2025 -

Uemanet/Uema, portador do CPF n° , declaro, sob as penas da lei, ser negro.

Data:  / /

Assinatura do(a) candidato(a)
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APENDICE IV - MODELO DE AUTODECLARACAO PARA CANDIDATOS DE COMUNIDADES
INDIGENAS

DECLARACAO

Eu, (nome completo), de acordo com a legislagao

vigente, inscrito no Processo Seletivo para professor formador referente ao edital 31/2025 -

Uemanet/Uema, portador do CPF n° , declaro, sob as penas da lei, ser indigena.

Data: / /

Assinatura do(a) candidato(a)
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APENDICE V - MODELO DE DECLARACAO DE PERTENCIMENTO A COMUNIDADE INDIGENA

DECLARACAO

Declaramos, para fins de inscri¢do no Processo Seletivo para professor formador referente ao

edital 31/2025 - Uemanet/Uema, que o(a) candidato(a)
, portador(a) do RG n.°

e CPF n.° , pertence ao povo indigena

da terra indigena do municipio
, / /

Local e data

Integrante da Comunidade

Integrante da Comunidade

Integrante da Comunidade
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APENDICE VI - MODELO DE AUTODECLARACAO PARA CANDIDATOS DE COMUNIDADES
QUILOMBOLAS

DECLARACAO

Eu, (nome completo), de acordo com a legislagao

vigente, inscrito no Processo Seletivo para professor formador referente ao edital 31/2025 -

Uemanet/Uema, portador do CPF n° , declaro, sob as penas da lei, ser quilombola.

Data: / /

Assinatura do(a) candidato(a)
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APENDICE VII - MODELO DE DECLARACAO DE PERTENCIMENTO A COMUNIDADE
QUILOMBOLA

DECLARACAO

Declaramos, para fins de inscri¢do no Processo Seletivo para professor formador referente ao
edital 31/2025 - Uemanet/Uema, que o(a) candidato(a)
, portador(a) do RG n.°

e CPF n.° , pertence a comunidade quilombola

do municipio

, / /

Local e data

Lideranca da Comunidade

Lideranca da Comunidade

Lideranga da Comunidade
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