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EDITAL N°11/2022 - UEMA/UEMAnNet

PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE
VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA PROFESSORES
MEDIADORES A DISTANCIA (TUTORES A DISTANCIA) PARA ATUACAO NOS
CURSOS DE FORMA(;AO INICIAL E CONTINUADA (FIC) DE ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO, DE ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS E DE
RECEPCIONISTA DE EVENTOS NA MODALIDADE A DISTANCIA, DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO - UEMA.

A Universidade Estadual do Maranhdo (UEMA), por meio do Nucleo de Tecnologias para
Educacdo (UEMAnet), torna pablico que, no periodo de 18 a 28 de mar¢o de 2022 estardo
abertas as inscricGes para preenchimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva para
Professor Mediador a Distancia (Tutor a Distancia) dos Cursos de Formagéo Inicial e
Continuada (FIC) de Assistente Administrativo, de Assistente de Recursos Humanos e
de Recepcionista de Eventos, na modalidade a distancia, observadas as condi¢des contidas
neste Edital, bem como as normas estabelecidas pelo Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego (PRONATEC), na Lei n® 12.513, de 26 de outubro de 2011, alterada pela
Lei n° 12.816, de 05 de junho de 2013, na Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, no
Decreto Federal n® 5.154, de 23 de julho de 2004 alterado pelo Decreto Federal n° 8.268, de
18 de junho de 2014, na Portaria n°® 1.042 - MEC, de 21 de dezembro de 2021, e na Portaria
Normativa GR/JUEMA n° 12, de 11 de dezembro de 2017, que instituem e regulamentam o
funcionamento da rede PRONATEC e a execucdo de acgdes, no ambito da UEMA; no
Decreto Estadual n°® 37.176, de 10 de novembro de 2021 e suas alteracdes, no Decreto
Estadual n® 37.360, de 03 de janeiro de 2022, na Portaria Normativa GR/UEMA n° 69, de 27
de julho de 2021, na Portaria Normativa GR/UEMA n° 71, de 23 de agosto de 2021 e na
Portaria Normativa GR/UEMA n° 76, de 17 de fevereiro de 2022, que dispGem sobre as
regras para retomada gradual das atividades educacionais, em virtude da pandemia de
COVID-19.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo de Selecdo destina-se ao preenchimento de vagas e formacdo de cadastro de
reserva de Professor Mediador a Disténcia (Tutor a Distancia) dos Cursos de Formacao

Inicial e Continuada (FIC) de Assistente Administrativo, de Assistente de Recursos
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Humanos e de Recepcionista de Eventos, do Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego (PRONATEC), na modalidade a distancia, da Universidade Estadual do
Maranhao.

1.2 O presente Processo de Selecdo sera regido por este Edital, seus anexos e posteriores
retificacbes, caso existam e executado pelo Nucleo de Tecnologias para Educacgdo
(UEMAnet) e por uma Comissdo Avaliadora, instituida pela Coordenacdo
PRONATEC/UEMAnet.

1.3 Este Processo de Selecéo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicacdo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a interesse da Instituig&o.

1.4 A presente selecdo ndo gera qualquer vinculo empregaticio com a UEMA, seja ele de
natureza estatutaria ou celetista, sendo de carater temporario na qualidade de bolsista e
podendo ser rompido a qualquer tempo.

1.5 As atribuic@es, pré-requisitos e atividades do bolsista estdo discriminados neste Edital.
1.6 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicacdes relativas a este
Processo de Selecao, bem como conhecer as normas complementares.

1.7 No termo de compromisso declarara ter ciéncia dos direitos e das obrigacdes inerentes a
qualidade de bolsista na funcdo Professor Mediador a Disténcia (Tutor a Distancia) e que a
inobservancia dos requisitos, e/ou se praticada qualquer fraude, implicard no cancelamento
da(s) bolsa(s), com a restituicdo integral e imediata dos recursos.

1.8 Ndo é permitido acumulo de bolsas. Portanto, candidatos ja participantes de outros
programas de fomento a estudo e pesquisa do Governo Federal, tais como: UAB, e-Tec,
PARFOR, SEB, deverdo estar atentos para evitar a sobreposicao de periodos de vinculagao
entre 0s programas.

1.9 E vedada aos alunos dos cursos a distancia da UEMA, a atuacdo como Professor
Mediador a Distancia (Tutor a Distancia) do curso de que trata este Edital.

1.10 A participacdo do candidato implica ciéncia dos requisitos exigidos para a vaga e tacita
aceitacdo das normas e condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

1.11 Serd@o admitidos pedidos de esclarecimentos deste Edital no periodo de 16 e 17 de margo
de 2022, devendo ser elaborados por escrito e enviados ao endereco eletrénico
contato.seletivos@uemanet.uema.br, indicando no titulo do e-mail “Pedido de Esclarecimento
— Edital n° 11/2022- UEMA/UEMAnet”.
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2 DAS VAGAS

2.1 Serdo ofertadas 75 (setenta e cinco) vagas para preenchimento imediato, distribuidas
conforme Quadro Demonstrativo de Vagas por Curso e Formacdo Minima Exigida (Anexo 1),
os demais candidatos aprovados irdo compor formacédo de cadastro de reserva para Professor
Mediador a Distancia (Tutor a Distancia) dos Cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC)
de Assistente Administrativo, de Assistente de Recursos Humanos e de Recepcionista de
Eventos.

2.2 O numero de vagas podera ser reduzido, caso o numero de alunos matriculados seja

inferior ao previsto.
3 DO CADASTRO DE RESERVA

3.1 Os candidatos aprovados para o cadastro de reserva poderdo ser convocados, mediante
surgimento de vagas, conforme necessidade da Coordenacdo do PRONATEC/UEMAnet
/Coordenacéo de Tutoria, observada a ordem decrescente de classificacdo do Resultado Final.
3.2 Nao sera realizado novo Processo de Selecdo para preenchimento de novas vagas, se

ainda houver, no banco de dados, candidato aprovado neste Processo de Sele¢do vigente.
4 DOS REQUISITOS OBRIGATORIOS

4.1 Poder&o inscrever-se os candidatos que atendam aos seguintes requisitos:

4.1.1 Ser portador de Diploma de Curso Superior em nivel de Graduacdo conforme formacéo
minima exigida Quadro Demonstrativo de VVagas por Curso (Anexo |);

4.1.2 Comprovar experiéncia docente minima de 01 (um) ano na Educacdo Basica (Ensino
Fundamental e/ou Médio) na modalidade regular e/ou profissionalizante e/ou Educacdo
Superior;

4.1.3 Residir nos municipios de Sdo Luis, Sdo José de Ribamar, Paco do Lumiar e Raposa;
4.1.4 Possuir e-mail valido/atualizado;

4.1.5 Ter acesso a Internet de forma continua e conhecimento para utilizar as ferramentas
tecnoldgicas; Ter nogdes do sistema operacional Windows; Utilizar programas de edicéo de
textos, planilhas e apresentacbes (BrOffice e MS-Office); Operar programas de navegacgéo
(Mozilla Firefox e Google Chrome); Utilizar correio eletrénico através de webmail,

4.1.6 Ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para atuar na funcdo de Professor
Mediador a Distancia (Tutor a Distancia);

4.1.7 Ter disponibilidade para o exercicio da tutoria, inclusive aos sabados e domingos;
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4.1.8 Possuir disponibilidade para participar das FormacgOes ofertadas pela Coordenacdo de
Tutoria.

5 DA INSCRICAO

5.1 A inscricdo sera realizada exclusivamente via internet, das 08h do dia 18 de mar¢o de

2022 as 23h59 do dia 28 de margo de 2022, no endereco: https://seletivos.uemanet.uema.br

5.2 Para realizar a inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que atende aos requisitos
obrigatdrios, conforme o item 4 deste Edital, sob pena de indeferimento da inscricao.

5.3 Os interessados deverdo preencher formulario no sistema de inscricdo, digitalizar e
postar, obrigatoriamente, no periodo de inscri¢do, a documentacdo obrigatdria disposta no
item 6 do presente Edital, bem como as demais comprovacgdes de titularidade e experiéncia,
em observancia ao Quadro de Pontuacdo para Analise de Titulos e Documentos (Anexo ).

5.4 O candidato deve digitalizar as documentac@es (frente e verso), salvar em formato PDF
e anexar em espaco indicado no sistema, durante o periodo de inscrig&o.

5.5 A exatiddo dos documentos enviados é de total responsabilidade do candidato.

5.6 Apds o encerramento do periodo de inscri¢fes, ndo sera permitida a complementacéo ou
modificacdo da documentacdo, nem mesmo através de recurso.

5.7 As inscrices sem a postagem dos documentos obrigatérios ou com postagem de
documentacdo obrigatéria ilegivel serdo indeferidas.

5.8 A UEMA ndo se responsabiliza por inscri¢do ndo recebida por motivo de ordem técnica,
falha de computadores ou de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicacgéo, bem
como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. N&o se
responsabilizara, também, por informacbes ilegiveis contidas nas documentacdes

digitalizadas.
6 DA COMPROVACAO DA DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

6.1 Para participar da selecdo, o candidato devera anexar, no sistema, os documentos
obrigatérios listados abaixo, observando os campos indicados para cada tipo de
documentacao:

6.1.1 Carteira de Identidade (RG);

6.1.2 Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

6.1.3 Diplomas de Curso Superior em Nivel de Graduagdo correspondente a formacéo
minima exigida, conforme subitem 4.1.1 deste Edital, expedidos por Instituicdo de Ensino

reconhecida pelo MEC,;
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6.1.3.1 Os diplomas de Curso Superior em Nivel de Graduagdo e Pds-Graduacdo (Lato Sensu
ou Stricto Sensu) expedidos por universidades estrangeiras, s6 serdo considerados validos
mediante revalidacdo ou reconhecimento, por instituicdo de educacdo superior brasileira, nos
termos do Art. 48, §§ 2° e 3° da Lei 9.394/1996.

6.1.4 Documento comprobatério de docéncia na Educacdo Basica (Ensino Fundamental ou
Médio nas modalidades regular ou profissionalizante) e/ou Educacdo Superior, em Instituicdo
de Ensino Publica ou Privada reconhecida pelo MEC, conforme subitem 4.1.2;

6.1.4.1 Serdo aceitos documentos oficiais emitidos por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo
MEC ou Carteira de Trabalho (com identificacdo do candidato), com periodo de atuacéo, data
de admisséo e demissdo ou com data de admissdo e ultimo contracheque, quando ainda em
exercicio;

6.1.4.2 N&o serdo considerados os documentos comprobatorios de experiéncias apresentados,
que ndo fizerem referéncia ao nome do candidato, funcdo desempenhada e periodo (inicio e
término) de atuacéo;

6.1.4.3 Estagios a docéncia, realizados durante o curso de Pds-Graduacdo Stricto Sensu, serao
considerados como Experiéncia no Magistério;

6.1.4.4 Estagios, realizados durante o curso de graduacdo, ndo serdo considerados como
Experiéncia no Magistério;

6.1.4.5 Monitoria ndo sera considerada como experiéncia docente;

6.1.4.6 Ndo havera acumulacdo de pontos para o cOmputo de tempo de experiéncia ou da
atuacdo na mesma funcdo exercida, concomitantemente, em uma ou mais institui¢fes, ainda
que estas se relacionem as areas ou atribuicdes da funcao.

6.1.5 Comprovante de residéncia atualizado dos municipios de Sdo Luis, Sdo José de
Ribamar, Raposa ou Pac¢o do Lumiar;

6.2 O candidato que ndo anexar 0s documentos obrigatérios ou com postagem de

documentacao ilegivel no sistema de inscrigdo, tera sua inscri¢do indeferida.
7 DO PROCESSO DE SELECAO

7.1 A selecdo dos candidatos dar-se-a4 em duas etapas, conforme ordem de prioridade:

7.1.1 Anélise de Titulos e Documentos;

7.1.2 Entrevista.

7.2 Sobre a primeira etapa:

7.2.1 A primeira etapa, de carater classificatorio e eliminatorio, constara de Analise de

Titulos e Documentos;
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7.2.2 Para a Analise de Titulos e Documentos, serdo considerados os documentos
ANEXADOS no sistema durante o periodo de inscricdo, em observancia ao Quadro de
Pontuacao para Analise de Titulos e Documentos (Anexo I1);

7.2.3 O candidato que anexar documentacédo ilegivel para fins de pontuacdo, ndo obtera a
pontuacdo correspondente conforme Quadro de Pontuacdo para Andlise de Titulos e
Documentos (Anexo I1);

7.2.4 O resultado da Andlise de Titulos e Documentos se dara pela ordem decrescente do total

de pontos obtidos e sera divulgado no site: https://uemanet.uema.br, de acordo com o

cronograma do item 9;

7.3 Serdo classificados para segunda etapa o quantitativo de candidatos incluidos até o triplo
do nimero de vagas, obedecendo-se aos critérios de desempate do subitem 7.6.

7.4 Sobre a segunda etapa:

7.4.1 A segunda etapa, de carater classificatorio e eliminatdrio, serd composta por Entrevista;
7.4.2 A Entrevista consiste na argui¢do oral do candidato e observara critérios especificos e
relevantes para o desenvolvimento das atividades de Professor Mediador a Distancia (Tutor a
Distancia), como conhecimentos relacionados a Educacdo a Distancia, area de atuacao
pretendida e informacGes contidas no formulério de inscri¢éo;

7.4.2.1 Serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 100 (cem) na entrevista, de acordo com 0s

critérios estabelecidos no quadro a seguir:

Ord. Critérios Observados Pontuacéo

1 [Capacidade de expressar de maneira clara, objetiva e 00a25
consistente as informacdes relatadas no formulario de inscricéo.

2 Capacidade de argumentacdo sobre sua trajetoria profissional e 00a25
a correlacdo com a Educacéo a Distancia.

3 Disponibilidade de tempo para dar cumprimento as atribuices 00a25
da funcéo.

4 Demonstracdo de competéncias pessoais necessarias ao 00a25
cumprimento dos deveres de Professor Mediador a Distancia
(Tutor a Distancia).

7.4.3 A Entrevista sera realizada de forma remota, por meio de chamada de video, com
duracdo méaxima de 15 (quinze) minutos;
7.4.4 Serd de inteira responsabilidade do candidato, prover 0s meios necessarios para

realizacdo da entrevista, a saber: dispor de uma boa internet; estar em ambiente bem
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iluminado e sem ruidos; utilizar computador, notebook, smartphone ou tablet com
microfone, headset e/ou fone de ouvido, além de webcam, todos previamente instalados e
testados;

7.4.5 As informagdes com o endereco, data e horario da entrevista irdo constar no site

https://uemanet.uema.br e serdo enviadas para o e-mail do candidato, informado no ato da

Inscricdo.

7.4.6 Sera considerado aprovado, o candidato que obtiver pontuacao igual ou superior a 70
(setenta), atribuidas pelos entrevistadores;

7.4.7 A entrevista serd gravada, e poderd ser utilizada na anélise de eventuais recursos
interpostos pelo candidato, conforme conhecimento prévio informado no ato da inscricéo;
7.4.8 No ato da Entrevista, sera eliminado o candidato que:

7.4.8.1 For identificado como aluno dos cursos na modalidade a distancia da Universidade
Estadual do Maranhéo - UEMA;

7.4.8.2 Nao tiver disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para atuacdo como Professor
Mediador a Distancia (Tutor a Distancia);

7.4.8.3 Obtiver pontuacéo inferior a 70 (setenta) na etapa de Entrevista;

7.4.8.4 Tiver histérico negativo de atuacdo nos cursos na modalidade a distancia da UEMA;
7.4.9 O candidato que ndo participar da Entrevista estara eliminado;

7.4.10 A UEMA néo se responsabiliza quando a Entrevista ndo for realizada por motivos de
ordem técnica que ndo lhes forem imputaveis, por falhas de comunicacdo, por
congestionamento das linhas de comunicacdo, por problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados;

7.4.11 O resultado da Entrevista dar-se-4 pela ordem decrescente de pontuacdo e sera
divulgado no site https://uemanet.uema.br, obedecendo aos critérios de desempate do
subitem 7.6.

7.5 O Resultado Final se dara pela ordem decrescente do total de pontos obtidos em todas

as etapas e sera divulgado no site https://uemanet.uema.br, de acordo com o cronograma do

item 9, observados os critérios de desempate do subitem 7.6.

7.6 Em caso de empate entre os candidatos, serdo adotados para todas as etapas 0s critérios
de desempate na seguinte ordem:

7.6.1 Candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de

inscricdo neste processo seletivo, conforme art. 27, paragrafo unico, da Lei n°® 10.741, de 1°
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de outubro de 2003 (Estatuto do 1doso);
7.6.2 Maior pontuacdo no item Experiéncia em Docéncia na Educagdo Basica e/ou
Profissional (Anexo Il);
7.6.3 Maior pontuacéo no item Experiéncia em Tutoria na Modalidade EaD (Anexo II);
7.6.4 Candidato que tiver maior idade (exceto para os candidatos que se enquadrem no
subitem 7.6.1).

8 DOS RECURSOS

8.1 Sera permitido ao candidato apresentar recurso, devidamente fundamentado, no prazo de
2 (dois) dias, conforme consta no cronograma disposto no item 9 deste Edital, nas decisdes
proferidas e que tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos.

8.2 Os recursos deverdo ser interpostos por meio do

endereco https://seletivos.uemanet.uema.br e serem devidamente fundamentados, indicando

com precisdo as situagdes a serem revisadas, devendo o candidato utilizar-se de linguagem
clara, consistente e objetiva em seu pleito.

8.3 N&o serdo conhecidos recursos que forem interpostos, em desacordo com 0s prazos e a
forma estabelecidos nos subitens 8.1 e 8.2.

8.4 O recurso apresentado inconsistente ou que desrespeite a comissao serd indeferido.

8.5 Nao cabera recurso para acréscimo de documentos ndao enviados durante o periodo de
inscricao.

8.6 Em nenhuma hipdtese, serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos (recursos sobre os
resultados apds recurso).

8.7 A UEMA néo se responsabiliza quando os recursos ndo forem recebidos por motivos de
ordem técnica que ndo lhes forem imputaveis, por falhas de comunicacdo, por
congestionamento das linhas de comunicacdo, por problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados.

9 CRONOGRAMA

Atividade Data
Divulgacéo do Edital 16/03/2022
Periodo de Inscri¢des 18 a 28/03/2022
Resultado Preliminar da Analise de Titulos e 04/04/2022
Documentos
Interposicao de recursos sobre a Anélise de Titulos e 05 e 06/04/2022
Documentos
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Resultado Definitivo da Analise de Titulos e 08/04/2022
Documentos

Entrevista 12 e 13/04/2022
Resultado Preliminar da Entrevista 18/04/2022

Interposicao de recursos sobre a Entrevista 19 e 20/04/2022
Resultado Definitivo da Entrevista 25/04/2022
Resultado Final da Seleg¢ao 25/04/2022

Formacao Inicial (via Web) 27 e 28/04/2022

10 CARGA HORARIA E REMUNERACAO

10.1 O bolsista selecionado para a funcdo de Professor Mediador a Distancia (Tutor a
Distancia) deverd realizar as atividades, nos termos constantes do presente Edital, sob a
responsabilidade da Coordenacdo PRONATEC/UEMAnet.

10.2 O Professor Mediador a Distancia (Tutor a Distancia) selecionado devera cumprir carga
horaria de 20 (vinte) horas semanais, inclusive aos sabados e/ou domingos, quando
necessario.

10.3 O Professor Mediador a Distancia (Tutor a Distancia) selecionado para os Cursos de
Assistente  Administrativo, de Assistente de Recursos Humanos e de Recepcionista de
Eventos desempenharé sua funcao por um periodo de 120 (cento e vinte) dias.

10.4 O Professor Mediador a Distdncia (Tutor a Distancia) serd remunerado na forma de
concessédo de bolsas, em conformidade com o art. 9° da Lei Federal n® 12.513/2011 e com a
Portaria Normativa n® 12/2017 - GR/UEMA, com bolsas pagas diretamente em conta corrente
bancaria, de preferéncia, Banco do Brasil.

10.5 O valor mensal da bolsa para Professor Mediador a Distancia (Tutor a Distancia) é de
R$960,00 (novecentos e sessenta reais).

10.6 Poderdo assumir a funcdo de Professor Mediador a Distancia (Tutor a Distancia), com
percepgdo de bolsas, todos os servidores ativos e inativos da Universidade Estadual do
Maranh&o, exceto os afastados parcial ou integralmente e os em licenca de qualquer ordem,
conforme Art. 8° da Portaria Normativa n® 12/2017 — GR/UEMA.

10.6.1 Os servidores da Universidade Estadual do Maranhéo selecionados deverédo observar o
disposto na Lei Federal n® 12.513/2011 e na Portaria Normativa n° 12/2017 - GR/UEMA, no
que diz respeito a carga horaria como Professor Mediador a Distancia (Tutor a Distancia), que

ndo devera implicar prejuizo a sua carga horaria regular na instituicao.
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10.6.2 Os servidores ativos de outra instituicdo publica, selecionados estardo sujeitos aos
mesmos critérios estabelecidos na Lei Federal n° 12.513/2011 e na Portaria Normativa n°
12/2017 - GR/UEMA.

10.6.3 Os servidores ativos da Universidade Estadual do Maranhdo, bem como os servidores
ativos de outra instituicdo publica, deverdo apresentar no ato da convocacdo para 0
recebimento de bolsa, Declaracdo do Setor de Lotacdo/Chefe Imediato conforme Anexo Ill,
informando a compatibilidade de horarios disponiveis para exercer o encargo relativo ao
PRONATEC, conforme Art. 9° da Portaria Normativa n® 12/2017 — GR/UEMA.

10.7 O pagamento das bolsas ao Professor Mediador a Distancia (Tutor a Distancia) ficara
condicionado ao cumprimento das atribuicdes especificadas neste Edital, podendo encerrar a
qualquer tempo em caso de desempenho insatisfatério.

10.8 As bolsas pagas ao Professor Mediador a Distancia (Tutor a Distancia) ndo constituem
vinculo trabalhista ou de regime juridico dos servigcos publicos. Portanto, ndo se aplicam
beneficios tais como: férias, licenca maternidade, gratificacdo natalina, dispensa por motivo

de doenca ou caso fortuito e forca maior.
11 DAS ATRIBUICOES

11.1S&o consideradas atribui¢es do Professor Mediador a Distancia (Tutor a Distancia):
11.1.1 Orientar os alunos e acompanhar a participacdo dos mesmos nas atividades no
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA);

11.1.2 Disponibilizar material de apoio aos alunos sempre que necessario a0 processo ensino-
aprendizagem;

11.1.3 Elaborar relatérios do desempenho dos alunos no Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA);

11.1.4 Corrigir as atividades e avaliacdes dos alunos;

11.1.5 Mediar a comunicacdo de contetdo entre o professor da disciplina e os alunos;

11.1.6 Elaborar relatério mensal das atividades realizadas;

11.1.7 Possuir disponibilidade para participar das FormacOes ofertadas pela Coordenacgéo
PRONATEC/UEMAnet.

11.20 desempenho do Professor Mediador a Distancia (Tutor a Distancia) sera continuamente
avaliado pela Coordenagdo PRONATEC/UEMARnet, mediante relatorios ou outra forma de
acompanhamento, ocasido em que, se observado desempenho insatisfatério das suas

atribuicdes, o respectivo Termo de Compromisso poderd ser rescindido.
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11.3A atividade de Professor Mediador a Distancia (Tutor a Distancia) ndo gera qualquer
vinculo empregaticio, seja ele de natureza estatutaria ou celetista, razdo pela qual, eventual
rescisdo do Termo de Compromisso incidira apenas no recebimento percentual até o limite da

atividade prestada no més correspondente.

12 DO DESLIGAMENTO DOS PROFESSORES MEDIADORES A DISTANCIA
(TUTORES A DISTANCIA)

12.10 Professor Mediador a Distancia (Tutor a Distancia) podera ser desligado da tutoria do

curso quando:

12.1.1 For identificado como aluno de um dos cursos a distancia da UEMA;

12.1.2 Nao possuir disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para atuagdo na tutoria;

12.1.3 Tiver histérico negativo de atuacdo na tutoria nos cursos da UEMA,;

12.1.4 Finalizar o compromisso firmado com a Instituicdo e ndo houver renovacao;

12.1.5 For identificado indisciplina do tutor no que tange ao cumprimento de horérios e
atividades inerentes ao cargo;

12.1.6 Obtiver desempenho insatisfatério do tutor com prejuizo no andamento do
componente curricular;

12.1.7 Desrespeitar os colegas, alunos, professores e coordenacgéo;

12.1.8 Por interesse do proprio Professor Mediador a Distancia (Tutor a Distancia), desde que
seja comunicado a coordenacdo do curso com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias;

12.1.9 Por contingenciamento da liberacéo de recursos para custeio das bolsas ofertadas.
13 DISPOSICOES FINAIS

13.1 A qualquer tempo este Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por
motivo de interesse publico, sem que isso implique direito a indenizacdo de qualquer
natureza.

13.2 A Coordenacdo do PRONATEC/UEMAnet reserva-se ao direito de excluir do Processo
de Selecdo o candidato que prestar informagfes incorretas ou inveridicas, mesmo que
constatadas posteriormente; bem como ndo cumprir, adequadamente, qualquer uma das etapas
do Processo de Selecéo.

13.3 A Coordenagdo do PRONATEC/UEMARnet reserva-se o direito de substituir o Professor
Mediador a Distancia (Tutor a Distancia) quando a atuacdo do mesmo estiver em

descompasso com as orientacdes repassadas.
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13.4 O Professor Mediador a Distancia (Tutor a Distancia) respondera administrativamente,
civil e criminalmente por eventual imprudéncia, negligéncia, impericia ou dolo na execugédo
de atividades que venham a causar quaisquer danos a terceiros.

13.5 A aprovacao do candidato para cadastro de reserva ndo assegura o ingresso automatico
na fungéo de Professor Mediador a Distancia (Tutor a Distancia), mas apenas a expectativa de
nele ser inserido. A convocagdo dos candidatos aprovados sera feita @ medida do surgimento
de vagas.

13.6 O candidato é responsavel pelo correto preenchimento do formulario exigido neste
Edital, para inscricdo no presente Processo de Selecéo, assim como pela conferéncia de toda
documentacdo obrigatéria exigida e descrita neste Edital, eximindo o UEMAnet de tal
incumbéncia.

13.7 Todas as informacBes sobre o resultado das etapas e possiveis alteracdes serdo

publicadas no endereco https://uemanet.uema.br, sendo de responsabilidade do candidato o
acesso a estas informag0es e a atualizagdo de seu telefone e enderego eletronico (e-mail)
durante o Processo de Selecéo, ndo se responsabilizando o UEMAnet, por eventuais prejuizos
que possa sofrer o candidato em decorréncia de informacdes incorretas ou insuficientes.

13.8 As informagdes a serem prestadas pelo candidato em qualquer fase da selecdo séo de sua
inteira responsabilidade.

13.9 Os casos omissos serdo decididos pela Coordenacdo Geral do UEMARet.

13.10 InformacBes adicionais poderdo ser obtidas por meio de e-mail enviado para o

endereco contato.seletivos@uemanet.uema.br ou de chamados enviados para 0 endereco

https://seletivos.uemanet.uema.br

Sé&o Luis, 16 de marc¢o de 2022.
Ilka Marcia Ribeiro de Souza Serra
Coordenadora Geral do UEMAnNet
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ANEXO | - QUADRO DEMONSTRATIVO DE VAGAS POR CURSO

CURSOS FORMACAO MINIMA EXIGIDA N° DE
VAGAS
Graduacdo em Administracdo ou areas
afins; ou Graduacdo em Engenharia de 25
ASSISTENTE o o
ADMINISTRATIVO | Producéo com especializagdo em Logistica.
Graduagdo em Recursos Humanos ou &reas
afins; ou Graduacdo em Administracdo com
ASSISTENTE EM | especializacdo em Gestdo de Pessoas e/ou
RECURSOS < e «
HUMANOS Gestdo  Pulblica; ou Graduagdo em 26
Psicologia com  especializagdo  em
Psicologia Organizacional ou Gestdo de
Pessoas.
Graduacdo em  Comunicacdo  com
RECEPCIONISTA especializacdo em Relagcbes Publicas; ou 24

DE EVENTOS Graduagdo em  Administragdo;  ou
Graduacdo em Hotelaria; ou Graduagdo em
Turismo ou areas afins; ou Tecnologia em

Eventos.

TOTAL 75
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ANEXO IlI- QUADRO DEMONSTRATIVO DE PONTUAQAO PARA ANALISE DE

TITULOS E DOCUMENTOS

Pontuacéo
Item Pontuacéao Maéaxima
Certificado de Especializacédo 3 6
1. Formagéo )
Académica | Diploma de Mestrado 10 10
Diploma de Doutorado 15 15
Documento comprobatdrio de
experiéncia em Docéncia na Educacdo [ 01 ponto por ano 05
Bésica e/ou Profissional. letivo
Documento comprobatério de
experiéncia em Docéncia no Ensino 01 ponto por 05
2. Experiéncia | Superior. semestre
Profissional letivo
Documento comprobatdrio de
experiéncia em Tutoria na modalidade | 01 ponto por ano 05
EAD, pelo Sistema UAB ou FNDE. letivo
Documento comprobatdrio de
experiéncia em Coordenacdo de | 01 ponto por ano 05
programas de ensino desenvolvidos na letivo
modalidade EAD, pelo Sistema UAB
ou FNDE.
Certificado de curso de Mediagdo em 5 pontos por 10
3. Formagdo | EaD ou Formagdo em Tutoria (carga certificado
Continuada | horaria minima de 180h).
Certificado de curso de
Aperfeicoamento na area de formacéo 0,5 pontos por 3
(carga horaria minima de 40h). certificado

Pontuacdo maxima = 64 pontos
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ANEXO Ill - DECLARACAO DO SETOR DE LOTACAO/CHEFE IMEDIATO

| | NUCLEO DE TECHOLOGAS

N | PARA EDUCAGAO

DECLARO estar ciente e CONFIRMO que 0
servidor , Matricula n.° , ocupante
do cargo de , lotado no
@ possui  disponibilidade

para exercer encargo como BOLSISTA, no ambito do PRONATEC, e que as atividades
a serem desempenhadas por este servidor sao compativeis com sua programacdo de
trabalho regular da Instituicdo, apresentada acima, e ndo comprometem a qualidade e o
bom andamento das atividades regulares exercidas na
conforme disposto na Resolugdo CD/FNDE N° 08/2013.

Local e data: , de de

ASSINATURA E CARIMBO DO RESPONSAVEL/CHEFE IMEDIATO

ASSINATURA E CARIMBO DO DIRETOR/COORDENADOR GERAL

PARECER DA REPARTICAO DE GESTAO DE PESSOAS

De acordo com as declaracdes acima prestadas.
Local e data: ,

de de

ASSINATURA E CARIMBO DO RESPONSAVEL PELA GESTAQ DE PESSOAS

Obs.: Esta declaracdo devera ser apresentada somente no ato de convocacao (entrega de
documentos) do candidato selecionado.



